
محضر اجتماع الجمعية العمومية جمعية  
 )٣رحماء الصحية (

الموافق:   ٢٩/٧/١٤٤٦التاريخ: 
٢٩/١/٢٠٢٥ 

 

 
 

  

 

 

)٣رقم ( اݍݨمعية العموميةاجتماع  حضر م  

 

 

 

 

 القرار أو النȘيجة البيان  م

١ 
استعراض نتائج جمعية  

م. ٢٠٢٤رحماء لعام   

 
ً
الأساسية  اللائحة من الثالث الفصل  ) ࡩʏ ٣) فقرة ( ١٨(  رقم المادة عڴʄ بناءا  

فٕڈا: العمومية  اݍݨمعية اختصاصات  عڴʄ  تنص والۘܣ  لݏݨمعية  

المالية   للسنة وɲشاطاٮڈا اݍݨمعية أعمال   عن  الإدارة مجلس  تقرʈر  ةمناقش(   

 المنْڈية.) 

 القرار: 

م.٢٠٢٤شكر أعضاء اݍݨمعية العمومية أعضاء اݝݨلس والإدارة التنفيذية عڴʄ جɺدɸم خلال عام   

٢ 
اݍݵطة  مناقشة  

م. ٢٠٢٥الȘشغيلية لعام    

 
ً
الأساسية  اللائحة من الثالث الفصل  ) ࡩʏ ٣) فقرة ( ١٨(  رقم المادة عڴʄ بناءا  

العمومية فٕڈا:  اݍݨمعية اختصاصات  عڴʄ  تنص والۘܣ  لݏݨمعية  

المالية   للسنة وɲشاطاٮڈا اݍݨمعية أعمال   عن  الإدارة مجلس  تقرʈر  ة(مناقش  

شأنه..)  ࡩʏ  تراه ما واتخاذ اݍݨديدة،  المالية للسنة المق؅فحة واݍݵطة  المنْڈية،  

: القرار  

افقة عڴʄ اݍݵطة الȘشغيلية لعام  المرفقة ࡩʏ اݝݰضر.م ٢٠٢٥المو  

٣ 
الموازنة مناقشة  

. م٢٠٢٥التقديرʈة لعام   

 
ً
الأساسية  اللائحة من الثالث الفصل  ) ࡩʏ ٢) فقرة ( ١٨(  رقم المادة عڴʄ بناءا  

العمومية فٕڈا:  اݍݨمعية اختصاصات  عڴʄ  تنص والۘܣ  لݏݨمعية  

." إقرار مشروع الموازنة التقديرʈة للسنة المالية اݍݨديدة"  

: القرار  

م المرفقة ࡩʏ اݝݰضر. ٢٠٢٥اعتماد الموازنة المق؅فحة لعام   

 اليوم والتاريخ 
  

  ٢٩/ ٧/ ١٤٤٦  –  ٠١/٢٩/ ٢٠٢٥ الاربعاء 

  الوقت 
  

  م  ٨:٠٠

  المكان
  

  عبر الزوم 

٣من  ١صفحة   
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النسبةالمبلغالنسبةالمبلغ
%3,441,1176%6         2,841,037تكѧѧاليف العѧѧاملينالبѧѧاب الأول 1

%1,589,8483%3         1,212,000 الموازنѧѧѧة التقديريѧѧѧة للمصѧѧѧروفات التشѧѧѧغيليةالبѧѧاب الثѧѧاني2

%54,550,00090%88        43,338,000مصѧѧروفات المبѧѧادراتالبѧاب الثالѧѧث3

%170,0000.3%1            500,000مصѧاريف الوقѧفالبѧѧاب الѧѧرابع4

%600,0001.0%1            500,000المصѧѧاريف الراسѧѧѧماليةالبѧاب الخѧѧامس5

48,391,037        100%60,350,965100%  الإجمــــــــــــــــــــѧѧѧѧѧѧѧѧالي

2025

إجماليѧات -  الموازنѧة التشѧغيلية لجمعيѧة رحمѧاء الصѧحية لعѧام ٢٠٢٤ -  ٢٠٢٥

البندم
2024

الرȌع الراȊعالرȌع الثالثالرȌع الثاɲيالرȌع الأول 

الرعاية الاختيارʈة
ܢۜ الذين يحتاجون إڲʄ تدخل  ٮڈدف إڲʄ خدمة المرع

جراڌʏ غ؈ف عاجل من خلال تقديم خدمات طبية
3500500017500000رȌعيةعملية875875875875500017500000-خدمات المرعۜܢ3500العمليات اݍݨراحية الاختيارʈة

الرعاية العاجلة
ܢۜ ࢭʏ اݍݰالات الطارئة  ٮڈدف المبادرة ݍݵدمة المرع

والعاجلة من خلال تزوʈدɸم باݍݵدمات العلاجية اللازمة
500150007500000رȌعيةعملية125125125125150007500000-خدمات المرعۜܢ500العمليات اݍݨراحية العاجلة

6001200720000رȌعيةوصفة1501501501501200720000-خدمات المرعۜܢ600الادوʈة

300135004050000سنوʈةجɺاز75757575135004050000التطوعخدمات المرعۜܢ300الإمداد الطۗܣ للأفراد والمɴشآت

200800160000رȌعيةفحص او تحليل50505050800160000-خدمات المرعۜܢ200الفحوصات والاشعة

2000100200000رȌعيةجلسة500500500500100200000-خدمات المرعۜܢ2000جلسات العلاج والتاɸيل

80004603680000رȌعيةجلسة20002000200020004603680000-خدمات المرعۜܢ8000جلسات الغسيل

ʏعيةجلسة3253253253251200015600000-خدمات المرعۜܢ1300جلسات الكيماوي والاشعاڤȌ13001200015600000ر

85020001700000رȌعيةولادة21321321221220001700000-خدمات المرعۜܢ850الولادة الطبيعية

40050002000000رȌعيةعملية10010010010050002000000-خدمات المرعۜܢ400الولادة القيصرʈة

2002,500500000رȌعيةبرنامج وفعالية505050502,500500000-التطوع200إقامة برامج  وقائية وتوعوʈةإقامة فعالية توعوʈة وȋرنامج وقاǿيال؄فامج الوقائيةتنفيذ  (٢٠٠)  برنامج وقائية نوعية

تنفيذ دورات تثقيفية ܵݰيةتنفيذ  (٣٠)  فعالية توعوʈة
تنفيذ دورة لتوعية أفراد اݝݨتمع ࢭʏ مختلف المواضيع 

ݰية الܶ
302,00060000رȌعيةدورة88772,00060000-التطوع30إقامة دورات  توعوʈة

متطوع 603,000180000سنوʈةدورة151515153,000180000الموارد الȎشرʈةالتطوع60تدرʈب المتطوع؈نإقامة دوارت تدرȎʈية وتطوʈرʈة ࢭʏ مجال التطوعتدرʈب المتطوع؈نتدرʈب وتطوʈر (٦٠)  

متطوع متطوڤʏ رحماءاستقطاب (١٠٠٠)  
استقطاب متطوع للمشاركة ࢭʏ مختلف الفعاليات الۘܣ 

تنظمɺا اݍݨمعية
1000200200000سنوʈةمتطوع250250250250200200000-التطوع1000متطوڤʏ رحماء

12100012000رȌعيةمقطع3333100012000خدمات المرعۜܢالعلاقات والإعلام12إنتاج القصصقصة مرʈض مؤثرةقصة حياة

12250030000رȌعيةبودɠاست3333250030000خدمات المرعۜܢالعلاقات والإعلام12إنتاج بودɠاستبودɠاست صڍʏ مع عدد من النخب الطبيةجرعة ܵݰة

ݰية 12020024000رȌعيةمقطع3030303020024000التطوعالعلاقات والإعلام120إنتاج المقاطع التوعوʈة مع الأطباءالمقاطع التوعوʈة مع الاطباءنافذة رحماء الܶ

61000060000رȌعيةمقطع221120000120000-العلاقات والإعلام6إنتاج مقاطعانتاج مقاطع اح؅فافية لغرض الȘسوʈق وال؅فوʈجالمقاطع الاعلانية

630000180000رȌعيةحملات221130000180000-العلاقات والإعلام6تنفيذ حملات تروʈجيةحملات تروʈجية لɴشر المقاطع الاعلانية لاك؄ف شرʈحةاݍݰملات ال؅فوʈجية

اݍݰضور الفعال 
Ȗعزʈز حضور اݍݨمعية من خلال التواجد بمحافل 

ومؤتمرات القطاع غ؈ف الرȋڍʏ اݝݵتلفة
815000120000رȌعيةملتقى222220000160000التطوعالعلاقات والإعلام8المشارɠات

إقامة اݍݰفل السنوي 
Ȗعزʈز السمعة اݍݵارجية لݏݨمعية من خلال إقامة 

اݍݰفل السنوي 
--1سنوʈةɲسبة الانجاز0010500000500000تنمية الموارد الماليةالعلاقات والإعلام1إنجاز اݍݰفل السنوي 

جمع (٥٤)مليون رʈال ت؄فعاتتحقيق إيرادات مالية قدرɸا (٥٤)  مليون رʈال
اسْڈداف اݍݨɺات اݍݰɢومية والمانح؈ن والقطاع اݍݵاص 

ورجال الاعمال والافراد لتحصيل (٥٤)  مليون رʈال
54000000300000300000سنوʈةإيراد ماڲ6250000625000062500006250000300000300000ʏ-تنمية الموارد المالية54000000جمع (٥٤)مليون رʈال ت؄فعات

2000000200000200000سنوʈةإيراد ماڲ500000500000500000500000100000100000ʏ-تنمية الموارد المالية2000000حملة جمع الت؄فعات للوقف

17000070000رȌعيةرخصة01007000070000التخطيط واݍݰوكمةتنمية الموارد المالية1إصدار ال؅فاخيص الازمة

تحقيق ايراد مليون رʈال من مجتمع رحماء والمتجر 

الإلك؅فوɲي
100000080008000رȌعيةإيراد ماڲ25000025000025000025000080008000ʏالعلاقات والإعلامتنمية الموارد المالية1000000جمع الت؄فعات من خلال اݝݨتمعجمع الت؄فعات من خلال اݝݨتمع

 ʏاستقطاب عدد (٢٠٠)  مش؅فك جديد ݝݨتمع رحماء ࢭ

الوȖساب
20080008000رȌعيةمش؅فك5050505080008000العلاقات والإعلامتنمية الموارد المالية200زʈادة عدد المش؅فك؈ن ࢭʏ اݝݨتمعزʈادة عدد المش؅فك؈ن ࢭʏ اݝݨتمع

 وحدة الاسȘثمارإɲشاء وحدة اسȘثمار فعّالة ومستدامة
 دراسة وتحليل الفرص الاسȘثمارʈة Ȋعناية لتحديد 

الأɲسب والأك؆ف توافقًا مع أɸداف اݍݨمعية
1150000150000رȌعيةوحدة0010150000150000التخطيط واݍݰوكمةتنمية الموارد المالية1إɲشاء وحدة الاسȘثمار

تطوʈر الموارد الȎشرʈة ع؄ف الأɲشطة
تقديم دورات تدرȎʈية وورش عمل للموظف؈ن 

ʏم المعرࢭɸللارتقاء بمستوا
16250040000رȌعيةدورة وورش4444250040000-الموارد الȎشرʈة16تقديم الدورات والورش اللازمة

2866618648رȌعيةتقرʈر777766618648-الموارد الȎشرʈة28موظف الشɺر

4600024000رȌعيةتقرʈر1111600024000العلاقات والإعلامالموارد الȎشرʈة4الديوانية

1285010200رȌعيةتقرʈر333385010200-الموارد الȎشرʈة12عائلة رحماء

تحقيق معاي؈ف  شɺادة  التم؈ق الأورȌياݍݰصول عڴʄ شɺادة التم؈ق الأروȌي
تطبيق معاي؈ف الشɺادة واݍݰصول عڴʄ الشɺادة Ȋعد 

اجراء التقييم وما يتعلق به

تحقيق درجة الاعتماد ࢭʏ التم؈ق 

الأورȌي
5000050000%100سنوʈةɲسبة الإنجاز5000050000%25%25%25%25-التخطيط واݍݰوكمة100%

باݍݰوكمة مراجعة ɠافة متطلبات اݍݰوكمةاݍݰصول عڴʄ درجة (١٠٠)  
مراجعة وتحديث متطلبات اݍݰوكمة لضمان الامتثال 

ʏڍȋلأنظمة ولوائح المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الر

 ʄتنفيذ عملية تحديث ومراجعة عڴ

السياسات واللوائح
51150000150000رȌعيةتقارʈر13131312150000150000-التخطيط واݍݰوكمة51

ʏوحدة التدقيق الداخڴ ʏشاء وحدة التدقيق الداخڴɲعيةوحدة01003500035000-التخطيط واݍݰوكمة1إȌ13500035000ر

التدقيق الداخڴʏ عڴʄ الإدارات
تنفيذ عملية المراجعة عڴʄ اداراةت 

اݍݨمعية
11224000040000-التخطيط واݍݰوكمة6

إجراءات التدقيق 

ʏالداخڴ
64000040000رȌعية

56079848إجماڲʏ التɢاليف لݏݵطة35إجماڲʏ المبادرات

المسْڈدف 

٢٠٢٥

ـܶــݰية لعـــام  ٢٠٢٥ م اݍݵطـــة الȘشـــغيلية ݍݨمعيـــة رحمـــاء ال

اتيڋʏم ݵرجالمبادراتالɺدف الȘشغيڴʏالɺدف الاس؅ف
ُ
المبادرات الفرعيةاݝ

المسْڈدف 

٢٠٢٥
التɢلفة الاجماليةتɢلفة اݍݵدمةالإدارة المساندةالإدارة المعنية

التɢلفة الاجمالية 

بالرʈال

1
ݰية العلاجية وفق   توف؈ف اݍݵدمات الܶ

الاحتياج

تقديم (٤٠٠٠)خدمة طبية (اختيارʈة وعاجلة)

53110000
رعاية الأمراض المزمنةتقديم (١٢٬٤٠٠)  خدمة طبية لمرعۜܢ الأمراض المزمنة

ڈم من  ٮڈدف المبادرة لدعم المرعۜܢ اݝݰتاج؈ن لتمكئ

التعامل مع أمراضɺم المزمنة من خلال تقديم خدمات 

ݰية المتنوعة وȖشمل :   الرعاية الܶ

ʄغسيل الكڴ  -

-  علاج مرعۜܢ الاورام

-  الادوʈة والاجɺزة الطبية

-  العلاج والتاɸيل

-  الفحوصات والاشعة

المسْڈدف خلال الأرȋاع
التɢلفة الاجماليةالتɢلفة الفرعية للفرد

المؤشرات 

القاʇس

دورة 

القياس

رعاية الأم والطفلتقديم (١٬٢٥٠)  خدمة رعاية للأم والطفل

ڈٔن من  ٮڈدف المبادرة لدعم الɴساء اݝݰتاجات لتمكي

إنجاب أطفال أܵݰاء من خلال توف؈ف الولادة الطبيعية 

والقيصرʈة

2
توعية أفراد اݝݨتمع بالإجراءات الوقائية 

نحو الأمراض اݝݰتملة
940000

Ȗعزʈز السمعة المؤسسية لݏݨمعية3

إنتاج (١٤٤)  مقطع توعوي 

1026000  الوصول لعدد  (٢)  مليون ܧݵص

ʏڍȋ(٩)  مؤتمرات ومحافل القطاع غ؈ف الر ʏالمشاركة  ࢭ

4
 تنمية الإيرادات بما يحقق الاكتفاء وʉعزز 

الاستدامة
636000

جمع الت؄فعات للوقف تحقيق إيراد ماڲʏ قدره (٢)  مليون رʈال للوقف
العمل عڴʄ اكمال جميع متطلبات اصدار ترخيص 

الوقف واسْڈداف ɠافة المنافذ لتحقيق الت؄فعات للوقف

Ȗعزʈز التفاعل ࢭʏ مجتمع رحماء والمتجر الإلك؅فوɲي 

لزʈادة المشاركة وتحقيق إيرادات مليون رʈال واستقطاب 

٢٠٠ مش؅فك جديد ࢭʏ اݝݨتمع

استقطاب الموارد الȎشرʈة وتطوʈرɸم5
Ȗعزʈز التواصل الداخڴʏ وزʈادة رضا الموظف؈ن وتحف؈قɸم 

للعمل بكفاءة أك؄ف
92848

توف؈ف بʋئة عمل ܵݰية وجذابة
Ȗعزʈز التواصل الداخڴʏ وزʈادة رضا الموظف؈ن وتحف؈قɸم 

للعمل بكفاءة أك؄ف.

6
 تطوʈر البʋئة التنظيمية الداخلية بما 

يحقق الكفاءة والفعالية
275000

ʏشاء وحدة التدقيق الداخڴɲإ
تنفيذ مبادرات تدقيق داخڴʏ لتعزʈز الامتثال 

والشفافية، ورفع الكفاءة الȘشغيلية ࢭʏ جميع الإدارات
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لحضور ا  
 

 الاسم  م الاسم  م

 الدكتور: عبد الرحمن بن إبراɸيم اݍݵض؈ف  ١٢ الدكتور: عبد الله بن حمد القعيد  ١

 الدكتور: زɸ؈ف بن عبد الله الرɸبيۚܣ ١٣ الدكتور: عبد العزʈز بن محمد المفرج ٢

الله العتيقالدكتور: محمد بن عبد  ٣  الأستاذ ترɠي بن عبد الله السعدون  ١٤ 

 الدكتور: ناصر بن عبد اݝݰسن الماɲع ١٥ الدكتور: عبد الله بن عبد الرحمن بن مغيصʋب  ٤

 الدكتور: جمال بن صاݍݳ جارالله  ١٦ الدكتور: عبد الله بن محمد الفاضل  ٥

حمد القرعاوي الأستاذ صاݍݳ بن  ١٧ الأستاذ: خالد بن عبد الله الفواز ٦  

 الدكتور سليمان بن محمد الɺدلق ١٨ الدكتور: محمد بن عبد الله الشيحة  ٧

٨ ʏز اݍݰس؈ن  ١٩ الدكتور: سامر بن عبدالله اݍݨطيڴʈيم بن عبدالعزɸالأستاذ: إبرا 

 الدكتور: عبدالله بن صاݍݳ اݍݰص؈ن  ٢٠ الدكتور: عبدالعزʈز بن عبدالله الفداء ٩

فاݍݳ القحطاɲي الأستاذ: سعد بن  ١٠  ١٢  الدكتور: عمر بن عبد العزʈز الشيخ  

١١  الدكتور: عبد اݍݰكيم بن أحمد عس؈في  ٢٢ الدكتور: عبد الرحمن بن حمود الɺذلول  
 

 الغياب

 

  

 الاسم  م الاسم  م

 الدكتور: عبد الرحمن بن محمد الصاݍݳ  ٩ الدكتور: حسن بن سعد القحطاني  ١

 الدكتور: محمد بن عبد الله الغامدي ١٠ الدكتور: عبد العزيز بن محمد الحميضي ٢

مرشود الأستاذ: تركي بن عبد العزيز بن  ٣  الدكتور: رʉس بن عڴʏ ال؄فغش  ١١ 

 الأستاذ عبد الله بن أحمد بالعمش  ١٢ الدكتور: ثامر بن عبد الله الرقيب  ٤

  ١٣ الدكتور: جمعة بن فرحان الع؇قي  ٥

  ١٤ الأستاذ: فɺد بن أحمد الصاݍݳ  ٦

  ١٥ الأستاذ: محمد بن عبد الرحمن الزامل ٧

٨  ʏز الغفيڴʈ١٦ الدكتور: بدر عبد العز  

 رئيس مجلس الإدارة

بن حمد القعيد عبد اللهد.   

٣من  ٣صفحة   


